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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI
ESPERTO ESTERNO PER I MODULI DIDATTICI RELATIVI PON 10862 —
INCLUSIONE SOCIALE ELOTTA AL DISAGIO (compilare un modulo per ogni

candidatura)

I_/L_sottoscritt_

Cognornd

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo Trilussa

Milano

Nome \

nat_ a

il |

e residente a

in Via

t

n.

cap,

prov.

Codice fiscale

tel.

cellulare

e-mail

Presa visione dell’Avviso per selezione Esperto esterno Chiede

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di Esperto Esterno per il seguente Modulo

relativo al PON 10862 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 'apertura

delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”.:


mailto:miic8af001@istruzione.it
http://www.ictrilussa.gov.it/

1 Progetto Polisportiva Trilussa
1 Equilibri 2: al circo sono protagonista

71 Quarto...Quarti Junior Band

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali nel caso di

dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28

dicembre 2000, di :

Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

Godere dei diritti civili e politici ;

Occorre non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione ,di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

Non essere sottoposto a procedimenti penali;

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai fini dell'attribuzione dell’incarico, che riporta, con il

relativo punteggio, nella tabella seguente:

Titoli culturali conseguiti

Descrizione requisiti e

punteggio a cura del
candidato

Valutazione
riservato
all’ufficio

Al

Per diploma di laurea (minimo
quadriennale) con voto 110 e lode o per

diploma di Conservatorio di Stato con voto
10 e lode

Punti 5

A2

Per diploma di laurea (minimo
quadriennale) con voto 110 o per diploma
di Conservatorio di Stato con voto 10

Punti 4

A3

Per diploma di laurea (minimo
quadriennale) con voto da 105 a 109 o per
diploma di Conservatorio di Stato con voto
da 9,5a9,99

Punti
3,75

A4

Per diploma di laurea (minimo
quadriennale) con voto da 101 al104 o
diploma di Conservatorio di Stato con voto
da9a94

Punti
3,50

A5

Per diploma di laurea (minimo
quadriennale) con voto fino a 100 o
diploma rilasciato da Conservatorio di
Stato con voto fino a 9

Punti 3

A6

Laurea triennale o Diploma ISEF

Punti 2

A7

Diploma di scuola secondaria superiore

Punti 1




Esperienze professionali afferenti la tipologia di intervento

Descrizione requisiti e Valutazione
punteggio riservato
all’ufficio
B2 Per ogni anno di insegnamento | Punti [
scolastico, di ruolo, in Scuole del ciclo| 0,25 |,
primario o secondario |
B3 Precedenti altre attivita formative tenute | Punti 2 [
in qualita di docente/esperto/relatore | per ogni |
coinvolgenti le tematiche ed i contenuti | attivita |....cooniniiiici,
del modulo in oggetto MaX 8 e
punti
B4 Incarichi ‘e forme di collaborazioni 2 pUNEE e
presso I'"Amministrazione scolastica di PEr
progetti ed attivita coinvolgenti le OgNi
tematiche ed i contenuti del modulo in incarico
oggetto per allieve ed allievi dell’ordine di sino ad
scuola richiesto nell’avviso un
massim
odi8
B5 Collaborazione documentata con | PUNEi 1 i
Universita, Enti di FICErCA, | PEI e
Associazioni/Ordini  professionali, altre | iNCariCo |....cccoveveiiieiiiii e
Amministrazioni Pubbliche coinvolgente le | MaX |
tematiche ed i contenuti dei moduli PUNEE 4 [
formativi del percorso in oggetto |
B6 Pubblicazioni editoriali e non relative alle Punti = e
tematiche ed i contenuti dei moduli 0,5 PEI et
formativi del percorso in oggetto (ol T= 1=TolU | o T I S
MaX e
PUNET e
1,5
Titoli /formazione afferenti la tipologia di intervento
descrizione requisiti e valutazione
punteggio riservato
all’ufficio
C1 Possesso di titoli specifici/corsi  di [ Punti 1l |
formazione afferenti la tipologia | per ogni oo,
dell'intervento (minimo 8 ore) titolo, |,
MaX |
punti 6.
Cc2 Possesso di Certificazioni informatiche e PUNti 1 |
digitali (ECDL, EIPASS, MICROSOFT, | PEF |
CISCO, Corso sull'uso didattico dei tablets, | ciascuna [......cccccoiiiiiiiiiiii,
Corso sull’'uso didattico delle LIM, ecc.) MAX e e

punti 3




/L sottoscritt_] si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il
calendario predisposto dall’Istituto.

1./1 sottoscrittu autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.

1/1 sottoscrittu dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza
riserve.

a) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

J di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni
per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:

. Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante
dell'lstituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Si allega:
1 il curriculum vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei
requisiti culturali e professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti;
2 la fotocopia delle certificazioni, dei titoli, degli attestati dichiarati.
3. Copia Documento personale di identita’ in corso di validita’

Firma

Data




