
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI 
ESPERTO INTERNO PER I MODULI DIDATTICI RELATIVI PON 10862 – 
INCLUSIONE SOCIALE E 

LOTTA AL DISAGIO (compilare un modulo per ogni candidatura) 

 
 

 
 
 

 
Il/La sottoscritto/a 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo Trilussa 

 Milano 

 

Cognome  Nome    
 

nato/a   il  

e residente a  in Via      

n.  cap  prov.    
 

docente in servizio   presso codesto Istituto dal                   Codice fiscale  

 tel.   

cellulare  e-mail     

 

CHIEDE 

 
di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di Esperto Interno per il seguente Modulo 

relativo al PON 10862 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura 

delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”.: 

  Progetto Polisportiva Trilussa 

 Equilibri 2: al circo sono protagonista 

 Quarto...Quarti Junior Band  

 A scuol@ con Coding 

 Digit@le in Graf 

 Occhio ragazzi...Digit@le anch'io 

 COME SI DICE 2? 

 COME SI DICE? 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali nel caso di 

dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 

dicembre 2000, di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai fini dell'attribuzione dell’incarico, 

che riporta, con il relativo punteggio, nella tabella seguente: 

 



1° Macrocriterio: Titoli di Studio  Punti 

Punteggio assegnato al titolo di studio: 

Diploma …………………………………………………………………….….. 2 punti 

Laurea (voto  <  105) …………………………………………………………. 4 punti 

Laurea (105  <=voto  <=  110) ………………………………………………. 6 punti 

Laurea con voto 110 e lode …….……………………………………………. 8 punti 

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ………………………… 10 punti 

 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui si candida 

2 punti cad. 
 

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza  

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui si candida 4 punti 
cad., (max 1) 

 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, attinenti la disciplina/argomenti richiesti  

(2 punti per ciascun corso) 
 

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione)  

Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza  

Incarico di animatore Animatore Digitale  

Incarico come componente del Team per l’innovazione  

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti 
per anno) 

 

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (1 punto per anno)  

Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR 

2 punti per anno di attività 
 

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON  

2 punti per ogni attività 
 

Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il 

calendario predisposto dall’Istituto. 

Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003. 

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza 
riserve. 

 
a) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 

• di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni 

per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:  

• di non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la gara 

di appalto.  

• Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante 

dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla 

comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati. 

 
Firma   

 
 
 

 

Data   



 


